EDITAL

ESTAGIO INTERNO PARA FORMACAO PROFISSIONALIZANTE EM CONTEXTGC DO
RESTAURANTE A_PROVA DO INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO {P.PORTO)

De acordo com o Despacho IPP/P-002/2014, de 9 de janeiro, que regulamenta os estdgios internos a realizar
nas Escolas e Servicos do P.PORTO, torna-se publico que se encontram abertas candidaturas para um estdgio
interno para diplomados do P.PORTO, a realizar no restaurante A_Prova, com afetacao aos SAS do P.PORTO,
respeitando as seguintes condigbes:

N.2 de estégios

Duragao do estagio

Habilitagoes

Preferéncias

Programa de estagio

Montante da bolsa

Local de trabalho:
Orientador:
Prazo de candidatura

Métodos de selegao

1

por 6 meses prorrogavel até ao maximo de 12 meses com data prevista de inicio a 7 de
dezembro de 2016

diplomados em Gestao e Administragao Hoteleira peio P.PORTO no ano letivo 2014/15
ou 2015/16 e ndo ter exercido qualquer atividade profissional ou estagio remunerado na
area de formagao profissionalizante em aprego

dominio intermédio da linguainglesa (escritae falada)

deverd ter um papel ativo na gestdo do restaurante, principalmente, ao nivel do
planeamento, da sua organizagdo, na coordenacdo do servigo (das pessoas que
trabalham no restaurante) e ser capaz de propor solucbes para os problemas
operacionais que possam surgir. No final de cada més deverd fazer um breve relatdrio
acerca da forma como decorreram as operacdes do restaurante, das atividades, dos
problemas verificados, dos resultados, das propostas de melhoria e inovag3do e outras

que situagdes que considere relevantes aos orientadores do estagio

691,71 € / més, acrescido do subsidio de alimentagao nos termos legais

Restaurante A_Prova, do P.PORTQ, sito a Rua Dr. Roberto Frias, Porto

José Antonio Silva

21de novembro a5 de dezembro de 2016

Avaliacdo curricular e entrevista de selecao, nos quais serao apreciados as seguintes

competéncias:

a) Demonstra ter conhecimento da generalidade das fungdes operacionais
relacionadas com o servigo de restauragdo, nomeadamente na gestao de matérias-
primas alimentares e nao alimentares

b) Demonstra ter conhecimentos sobre marketing e publicidade

c) Demonstra capacidade de lideranca, de coordenacdo de pessoal, gestdo e
promogao de dindmica de grupo

d) Demonstra capacidade comunicacional e empatia




e) Demonstra ter conhecimentos de qualidade, ambiente, higiene e seguranca

alimentar e do trabalho

Critérios de desempate {que serdo aplicados pela ordemn a seguir indicada):
a) Paosse ou frequéncia de pds graduagao em Direcdo Hoteleira;
b} Médiada conclusao da licenciatura;
¢) Classificacao final no estagio;

d) Datadasubmissao da candidatura.

Composicao do Juri: Presidente:  Paulo Sérgio Ribeiro Nogueira Ferraz
1.2 Vogal: José Antonio Silva
2.2 Vogal: Rui Pedro Fonseca

Suplentes:  Maria Margarida dos Santos Ascensao

Sandra Cristina Carvalho Esteves

Apresentagdo das candidaturas: mediante requerimento dirigido ao Administrador dos SAS, acompanhado de
curriculum vitae datado e assinado e diploma comprovativo das habilitagées exigidas. As candidaturas deverao
ser entregues pessoaimente no Servigo de Arquivo e Expediente dos Servigos da Presidéncia do P.PORTO, por
correio registado ou enviadas por mail para o seguinte enderego eletrénico: drh@sc.ipp.pt, com mencao expressa
do presente edital, para o Instituto Politécnico do Porto, sito na Rua Dr. Roberto Frias, 712, 4200 465 Porto. As

candidaturas tém que ser recebidas nos Servigos das Presidéncia até ao dia 5 de dezembro de 2016.

Porto, 18 de novembro de 2016. O Presidente do l1iri, Paulo Sérgio Ribeiro Nogueira Ferraz, administrador dos SAS
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